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1. januar 2022

Medzigeneracny dialog, videldavanie a prdaca: nastroje na budovanie trvalého pokoja

1. ,,Aké krasne su na horach nohy posla, ktory hlasa pokoj, posla dobrej zvesti” (Iz 52,7).

Slova proroka IzaidSa hovoria o tuteche, vyjadruja ul'avu I'udu vo vyhnanstve, vy¢erpané¢ho
z nasilia a zneuZzivania, vystaveného poniZzovaniu a smrti. Tohto I'udu sa tyka udiv proroka Barucha:

., Co je to Izrael? Co, Ze si v nepriatelskej krajine? Zostarel si v cudzej krajine, poskvrneny si

mrtvolami, priratany si k tym, co klesli do podsvetia® (3, 10 — 11). Pre tento 'ud znamena prichod
posla pokoja nadej na znovuzrodenie z trosiek dejin, zaCiatok svetlej budicnosti.

Cesta pokoja, ktorej dal sv. Pavol VI. nové meno — ,,integrdlny rozvoj*' — ostava aj dnes,
zial’, vzdialend od redlneho zivota mnohych muzov a Zien, a teda od nasej l'udskej rodiny, ktora je
uz plne prepojend. Naprieck mnohym snahdm zameranym na konstruktivny dialég medzi ndrodmi sa
ohluSujuci hluk vojen a konfliktov stupiiuje a sucasne sa Siria pandémie réznych chorob, zhorsuju
sa dosledky klimatickych zmien i Zivotné prostredie, prehlbuje sa tragédia hladu a smédu; nad’alej
prevlada ekonomicky model zalozeny viac na individualizme, nez na solidarnom zdielani. Tak ako
za Cias starovekych prorokov, aj dnes pocut’ volanie chudobnych azeme,” ktori prosia o
spravodlivost’ a pokoj.

V kazdej dobe je pokoj darom zhora a zaroven ovocim spolo¢ného zavéizku. V skutocnosti
existuje ista ,,architektira® mieru, ku ktorej prispievaji rozne institicie spolo¢nosti, a ,,remeslo®
budovania pokoja, ktoré sa priamo tyka kazdého z nas.’ Kazdy moze spolupracovat’ na budovani
pokojnejSieho sveta: pocntc vlastnym srdcom a vztahmi v rodine, spolo¢nosti a Zivotnom prostredi,
az po vztahy medzi ndrodmi a $tatmi.

Chcel by som tu navrhnut’ i sposoby budovania trvalého pokoja. Po prvé, dialog medzi
generdciami ako zaklad pre realizaciu spolo¢nych projektov. Po druhé, vzdeldvanie ako faktor

slobody, zodpovednosti a rozvoja. A napokon prdacu ako prostriedok na plné uskuto¢nenie I'udske;j

! Porov. encyklika Populorum progressio 26. marec 1967, 76.
2 Porov. encyklika Laudato si’ (24. maj 2015), 49.
% Porov. encyklika Fratelli tutti (3. oktober 2020), 231.
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dostojnosti. Tieto tri prvky su nevyhnutné na vytvorenie spolo¢enského paktu,* bez ktorého by sa

akykol'vek mierovy projekt ukazal ako neuspokojivy.

2. Viest dialog medzi generdciami na budovanie pokoja

Vo svete, ktory je nadalej suZzovany pandémiou, spdsobujucou mnohé problémy, sa
,hiektori pokusaju utiect’ od reality tym, ze hl'adaju ttocisko v stikromnej sfére, d’alsi jej Celia
ni¢ivym ndsilim. No medzi egoistickou Tl'ahostajnostou a nasilnym protestom je vzdy mozna
alternativa — dial6g. Dialog medzi generaciami.*’

Kazdy Gprimny dialog si okrem korektnej a pozitivnej vymeny nazorov vzdy vyzaduje aj
zakladnu déveru medzi zucastnenymi stranami. Tuto vzajomna doveru si musime znovu osvojit’!
Stdasna zdravotna kriza prehibila pocity osamelosti a tendenciu uzavriet' sa do seba. Osamelost’
starSich I'udi sprevadza pocit bezmocnosti a chybajlica spolocné predstava o buducnosti u mladych
I'udi. Tato kriza je skuto¢ne bolestiva, no méze tiez pomdct’ prebudit’ v 'ud’och to najlepsie. Pocas
pandémie sme skutoc¢ne videli velkorysé svedectva sucitu, zdielania a solidarity v kazdej cCasti
sveta.

Viest' dialég znamend pocuvat sa navzajom, konfrontovat sa, dohodnut’ sa a kracat

spolo¢ne. Podporovat’ takyto medzigenerany dialég znamend obrabat tvrdil a neplodni pddu

konfliktov a I'ahostajnosti, aby sme vypestovali semend trvalého a spolocného pokoja.

Hoci technologicky a hospodarsky rozvoj ¢asto rézne generacie rozdeloval, sticasné krizy
ukazuju naliehavost’ ich spojenectva. Na jednej strane mladi l'udia potrebuju Zivotni mudrost’ a
duchovné sktisenosti star§ich l'udi, na druhej strane star$i potrebuju podporu, lasku, tvorivost’ a
dynamiku mladych.

Velké socialne vyzvy a mierové procesy sa nezaobidu bez dialégu medzi strazcami paméti —
starSou generaciou — a tymi, ktori posuvaji dejiny vpred — mladymi; nezaobidu sa ani bez ochoty
kazdého z nich uvolnit miesto tomu druhému a netrvat’ na monopolnom obsadeni celej scény,
presadzujuic vlastné bezprostredné zdujmy, akoby neexistovala minulost, ani buducnost. Globalna
kriza, ktoru prezivame, nam ukazuje, ze stretnutie a dialég medzi generaciami je hnacou silou
zdravej formy politiky, ktord sa neuspokoji s napravou existujucej situdcie ,,zaplatami alebo
rychlymi, Cisto prileZitostnymi rieSeniami®,® ale prejavuje sa pri hl'adani spoloénych a udrzatelnych

projektov ako vzacna forma lasky k bliznemu’.

4 Porov. tamze, 218.
5 Tamze, 199.
6 Tamze, 179.
7 Porov. tamze, 180.
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Ak budeme vediet, ako tento medzigenera¢ny dialdog praktizovat, ,,mo6Zeme byt pevne
zakoreneni v pritomnosti a z tejto pozicie pozerat do minulosti aj do buducnosti. Pozerat’ sa do
minulosti, aby sme sa poucili z dejin a uzdravili staré rany, ktoré nas eSte stdle znepokojuju.
Pozerat’ sa do budticnosti, aby sme Zivili nadSenie, dali vykli¢it' snom, vzbudili proroctva, nechali
prekvitat’ nadeje. Takto spolo¢ne sa budeme moct’ ucit’ jedni od druhych“.® Ved ako by mohli
stromy rast’ a prinasat’ ovocie bez korenov?

Sta¢i spomentt’ len otazku starostlivosti o nas spoloény domov. Zivotné prostredie je totiz v
skuto¢nosti ,,pézi¢ka, ktort kazda generacia prijima a musi odovzdavat’ generacii nasledujicej.’
Preto by sme si mali vazit’ a povzbudzovat’ vSetkych mladych l'udi, ktori sa usiluji o spravodlive;jsi
svet, dbajuci na ochranu stvorenstva, ktoré nam bolo zverené do spravy. Robia to s netrpezlivostou,
nadSenim, no predovSetkym so zmyslom pre zodpovednost zoci-vo¢i naliehavej zmene
smerovania,'” ktora si vyzaduji tazkosti vyplyvajuce zo sulasnej etickej a socialno-
environmentalnej krizy."

Na druhej strane prilezitost’ budovat cesty k mieru spolo¢ne nemoéze ignorovat’ vzdeldvanie
a pracu, ktoré su privilegovanym prostredim a kontextom pre medzigeneracny dialdog. Prave
vzdelavanie je gramatickym zékladom pre tento dialdog a v rdmci pracovnej skisenosti muzi a Zeny
roznych generacii zist'uju, ze su schopni spolupracovat’ a vymienat’ si odborné znalosti, skuisenosti

a zrucnosti, v zdujme spolo¢ného dobra.

3. Vychova a vzdelavanie ako hnacie sily pokoja

V poslednych rokoch doslo k vyraznému celosvetovému znizeniu rozpoctu na vychovu a
vzdelavanie, ktoré sa povazuju skor za vydavky ako za investicie. Su vSak hlavnymi prostriedkami
integralneho I'udského rozvoja: robia ¢loveka slobodnej$im a zodpovednejSim a st pre obranu a
podporu pokoja nevyhnutné. Inymi slovami, vychova a vzdeldvanie st zakladom sudrznej a
civilizovanej spolo¢nosti, ktora je schopna budovat’ nadej, vytvarat’ bohatstvo a pokrok.

Vojenské vydavky, naopak, vzrastli nad uroven z konca ,,studenej vojny* a zda sa, ze buda
d’alej neimerne rast’.'?

Je preto naliehavo potrebné, aby vlady vypracovali hospodarske politiky zamerané na zmenu

pomeru medzi verejnymi investiciami do vzdeldvania a prostriedkami vyc¢lenenymi na zbrojenie.

8 Posynodalna apostolska exhortacia Christus vivit (25. marec 2019), 199.

? Encyklika, Laudato si’ (24. maj 2015), 159.

0 Porov. tamze, 163; 202.

11 Porov. tamze, 139.

2 Porov. Posolstvo ucastnikom 4. parizskeho fora o pokoji, 11. — 13. november 2021.
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Na druhej strane snaha o skuto¢ny proces medzinarodného odzbrojenia méze byt pre rozvoj l'udi a
narodov len prospe$nd, pretoze sa uvolnia finanéné zdroje, ktoré sa budu mdct’ pouzit’ vhodnej$im
spdsobom: na zdravotnictvo, Skolstvo, infrastruktiru, starostlivost’ o zivotné prostredie atd’.

Tazobne si zelam, aby investicie do vzdeldvania sprevadzalo doslednejSie usilie o podporu
kultary starostlivosti.” Vzhl'adom na socidlne rozdiely a nepruznost’ institacii sa prave tato moze
stat’ spolo¢nym jazykom, ktory ruca bariéry a buduje mosty. ,,Krajina rastie, ked’ jej rozne kultirne
bohatstvd vedu konStruktivny dialdg: T'udové kultira, univerzitnd kultira, kultira mladych,
umeleckda kultara a technologicka kultira, ekonomicka kultara, kultara rodiny a kultira médii.«"
Preto je nevyhnutné formovat’ nova kultirnu paradigmu, prostrednictvom ,,globalneho paktu o
vzdelavani pre mladych asmladymi, ktory bude zavdzovat rodiny, spoloCenstva, Skoly
a univerzity, institucie, naboZenstva, vlady, celé l'udstvo, aby formovali zrelych Fudi®. "> Paktu,
ktory podpori vychovu v oblasti integralnej ekologie podl'a kultirneho modelu zameraného na mier,
rozvoj a udrzatelnost,, v centre ktorého bude bratstvo a spojenectvo medzi Clovekom a zZivotnym
prostredim.'®

Investicie do vzdelavania a odbornej pripravy mladej generacie su hlavnou cestou, ako jej

prostrednictvom cielenej formécie pomdct’ zaujat’ dostojné miesto vo svete prace.'’

4. Vytvaranie a zabezpecenie pracovnych prileZitosti buduje pokoj

Praca je nevyhnutnym faktorom pre budovanie a zachovanie mieru. Je naSim vlastnym
sebavyjadrenim, ale aj vyjadrenim naSich schopnosti, odhodlania, usilia, spoluprace s ostatnymi,
pretoze vzdy pracujeme s niekym alebo pre niekoho. Z tohto zjavne socidlneho hladiska je
pracovisko miestom, kde sa uc¢ime prispievat’ k obyvatelnejSiemu a krajSiemu svetu.

Pandémia Covidu-19 zhorSila situdciu vo svete prace, ktory uz aj tak celil mnohym
problémom. Miliony hospodarskych a vyrobnych ¢innosti skrachovali, kratkodobi zamestnanci su
Coraz zraniteI'nejS$i, mnohi z tych, ktori vykondvaji zakladné sluzby, sa eSte viac vytratili z
verejného a politického povedomia. Distanéné vzdeldvanie viedlo v mnohych pripadoch
k zaostavaniu v oblasti vzdeldvania a Skolstva. Okrem toho mladi 'udia, ktori vstupuja na trh prace,

a dospeli, ktori sa ocitli bez zamestnania, maju v sti€asnosti neuteSené vyhliadky.

18 Porov. encyklika Laudato si’ (24. maj 2015), 231; Posolstvo na 44. svetovy den pokoja. Kultura starostlivosti ako

cesta pokoja (8. december 2020).
 Encyklika Fratelli tutti (3 oktober 2020), 199.

3 Videoposolstvo pre Globdlny dohovor o vzdelavani. Spolocne sa pozerat dalej (15. oktober 2020).
¢ Porov. Videoposolstvo pre Virtualny samit o klimatickych ambiciach na vysokej Grovni (13. december 2020).
7 Porov. SV. JAN PAvoOL II.: encyklika Laborem exercens (14. september 1981), 18.
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Kriza mala ni¢ivy vplyv najmi na tienovi ekonomiku, ktord casto zahfila migrujicich
pracovnikov. Mnohi z nich nie su uznani vnutrostatnymi zakonmi, akoby ani neexistovali. Oni aj
ich rodiny ziju vo vel'mi neistych podmienkach, su vystaveni réoznym formam otroctva a nechrani
ich nijaky systém socidlneho zabezpeCenia. V sicasnosti len tretina svetovej populacie v
produktivnom veku vyuziva systém socialnej ochrany, alebo ho vyuziva len v obmedzenej miere. V
mnohych krajinach narasté nasilie a organizovany zlocin, ktoré potlacaji slobodu a dostojnost’ l'udi,
otravuju hospodarstvo a brania rozvoju spolo¢ného dobra. Jedinou odpoved’ou na tito situdciu je
rozsirenie prilezitosti na dostojnu pracu.

Praca je totiz zdkladom, na ktorom mozno budovat spravodlivost’ a solidaritu v kazdom
spoloCenstve. Preto by sme sa nemali snazit’ ,,ludsku pracu nahradzat’ technologickym pokrokom:
takto by l'udstvo poskodilo samo seba. Praca je nevyhnutnost, je sucastou zmyslu zZivota na tejto

zemi, cestou dozrievania, 'udského rozvoja a osobnej realizacie.“ '* Musime spojit’ nase myslienky

a sily a vytvorit’ také podmienky a rieSenia, aby mal kazdy clovek v produktivnom veku moznost’
prispievat’ svojou pracou k zivotu svojej rodiny a celej spolo¢nosti.

Je naliehavejSie ako kedykol'vek predtym podporovat v celom svete sluSné¢ a dostojné
pracovné podmienky, zamerané na spolo¢né dobro a ochranu stvorenstva. Je potrebné zabezpecit’ a
podporovat’ slobodu podnikatel'skych iniciativ a zaroven sa usilovat o obnovenie zmyslu pre
socialnu zodpovednost, aby zisk nebol jedinym riadiacim kritériom.

V tejto savislosti by sa mali na vSetkych urovniach propagovat, vitat a podporovat
iniciativy, ktoré vyzyvaju podniky, aby dodrziavali zdkladné I'udské prava pracovnikov, a v tomto
smere zvySovat povedomie nielen institicii, ale aj spotrebitelov, obcianskej spoloc¢nosti
a podnikatel'skych subjektov. Cim viac si tieto budi uvedomovat’ svoju spologensku ulohu, tym
viac sa budu stavat’ miestami, kde sa reSpektuje I'udska ddstojnost’. Tymto sposobom prispeji k
budovaniu pokoja. V tomto ohlade sa od politiky pozaduje, aby zohrdvala aktivnu ulohu,
podporujuc spravodlivik rovnovahu medzi hospodarskou slobodou a socialnou spravodlivostou.
Vsetci, ktori pracuju v tejto oblasti, po¢ntc katolickymi pracovnikmi a podnikatel'mi, mozu najst’
v tomto ohl'ade spolahlivé usmernenie v socidlnej nauke Cirkvi.

Drahi bratia a sestry! Ked'Ze sa snazime spojit’ nase Usilie, aby sme sa dostali z pandémie,
checel by som opitovne podakovat’ vSetkym, ktori pracovali a nad’alej vel'kodusne a zodpovedne
pracuju v oblasti vzdelavania, bezpecnosti a ochrany prav, pri poskytovani lekarskej starostlivosti,
sprostredkovani stretnuti rodinnych prisluSnikov s chorymi, poskytovani ekonomickej podpory
nidznym a tym, ktori stratili pracu. A ubezpecujem vas, ze nadalej pamédtdm v modlitbach na

vSetky obete pandémie a ich rodiny.

8 Videoposolstvo pre Globdlny dohovor o vzdeldvani. Spolocne sa pozerat dalej (15. oktober 2020).
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Vyzyvam vladnych predstavitel'ov a tych, ktori maju politickll a spolo¢ensktl zodpovednost’,
knazov a animatorov cirkevnych spolocenstiev, ako aj vSetkych muzov a Zeny dobrej vodle, aby
odvazne a tvorivo spolo¢ne kracali po tychto troch cestach: ceste medzigeneraéného dialogu,
vzdelévania a prace. Kiez sa ¢oraz viac l'udi usiluje v tichosti, pokore a htizevnatosti stavat’ den po

dni ,,remeselnikmi pokoja“. A nech ich vzdy inSpiruje a sprevadza pozehnanie Boha pokoja!

Vo Vatikane 8. decembra 2021

Frantisek



